	


	  董事長的話:　　
　信賴創價，突破躍升

　　回顧過去這一年，國際經濟情勢的巨變，像是在看川劇「變臉」秀一般，開春還呈現一片榮景，年終卻是全球景氣急凍，小至個人、企業，大至國家無一倖免。

　　在這個艱困時刻，產業的規則、秩序會解凍，一切機會重新開放，版圖重新洗牌。企業必須強健體質，嚴控成本，研擬發展策略、布局客戶關係，以因應當前的困難課題。

　　成為「華人企業最具信賴價值的經營管理顧問機構」，是CPC一直以來努力不懈、致力到達的願景，其中「信賴」二字，在企業身處困境尤其重要。我們要做的就是「安企業的心」，協助企業精進體質，激發與孕育出下一波競爭優勢。

　　要安企業的心，就要靠CPC的所有同仁不斷地創新變革。我鼓勵所有同仁不僅要「想大一點」(Think big)，更要有突破自我設限，展現創意的思維（Think outside of the box）。在遵循CPC WAY五大核心價值：創新(Innovation)、專業(Professional)、盡責(Accountability)、精實(Lean )、學習(Learn)，並落實學習的文化，紀律的文化及績效的文化下，能發揮專業顧問群的組織整體力量，提供企業價值網絡解決方案。

　　人生不能只有安順，要勇於開創新局，大環境的改變，更是新價值產生的契機。迎接嶄新的一年，CPC全體同仁將秉持願景領航、使命必達之熱情，為突破艱鉅營運挑戰及擴大經營績效而繼續努力，讓企業安心地站在CPC的肩上，看的更遠、跳的更高，馳騁於世界的競技場。 
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